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UMFRAGE ZUR VORBEREITUNG DES FORUMS



UMFRAGE ZUR VORBEREITUNG DES FORUMS

DER GEFAHRGUTBEAUFTRAGTE UND DIE UMSETZUNG IN DEN VERTRAGSSTAATEN DES
RID/ADR/ADN

STAAT
ZUSTANDIGE BEHORDE

PERSON, DIE DIESEN FRAGEBOGEN AUSGEFULLT HAT:

NAME .
FUNKTION: L.

ANS CHRIF T



ANTWORTEN AUF DIE FRAGEN:

Bitte die nichtzutreffende Antwort streichen oder |6schen:

Die Antworten sollten, wenn méglich, in deutscher, englischer oder franzdsischer Sprache erfolgen.

RUCKSENDUNG DES FRAGEBOGENS:

Wir bitten Sie, den Fragebogen VOR DEM 23. APRIL 2004 zuriickzusenden.

Des Weiteren bitten wir Sie, uns ein aktuelles Priifungsthema (Fragebogen und Fallstudie), das zumindest den Verkehrstrager « Strale » und die
Spezialisierung « Klasse 3, 4.1,4.2,4.3,5.1,5.2, 6.1, 6.2, 8 und 9 » betrifft, zuzuschicken.

Dieses Dokument kann in der Originalsprache oder in englischer, franzésischer oder deutscher Ubersetzung tibermittelt werden.

Der Fragebogen und das Thema sind zurtickzusenden:
e per Post: CIFMD
14 rue de la république,
Bat Le diamant A
92800 Paris la défense
Frankreich

e perFax:0033146531104
e per E-Mail : contact@cifmd.fr

GLOSSAR:

¢ Priifungsveranstaltung: Durchfihrung einer Prifung zu einem bestimmten Zeitpunkt in einem oder mehreren Prifungszentren.

e Vorschrift: ADR, RID oder ADNR

e « Externer » Gefahrgutbeauftragter: Eine dem Unternehmen nicht angehdrende Person, welche die Funktion des Gefahrgutbeauftragten wahrnimmt (s.
1.8.3.4): Sie kann ihre Funktion in mehreren Unternehmen gleichzeitig ausiben.
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ERLANGUNG DES SCHULUNGSNACHWEISES DES GEFAHRGUTBEAUFTRAGTEN

1. BEDINGUNGEN FUR DIE PRUFUNGSZULASSUNG

1.1 Ist ein Mindestalter vorgeschrieben?

J

Wenn ja, WelCheS 7. ...

H

1.2 Ist ein bestimmter Ausbildungsstand vorgeschrieben?

J

NN Ja, Wl ..o e e e e e

H

Muss dieser durch ein Diplom nachgewiesen sein?

NEIN
1.3 Ist eine vorherige Berufserfahrung vorgeschrieben?
NEIN

VNN Ja, WEICNE 7 ... e e e e



1.4 Ist eine von einer Schulungseinrichtung durchgefiihrte vorherige Schulung erforderlich?

Wenn ja:
e Ist die Schulungseinrichtung von der zustandigen Behdrde zugelassen?

Wenn ja :
= Welches sind die Zulassungsbedingungen?...........................

e Wielange dauert die SChUIUNG?. .. ... e

2 ORGANISATION DER PRUFUNG

2.1 Wird die Organisation der Priifung direkt durch die zustandige Behérde vorgenommen?

Wenn ja, wurde eine Verfahrensliste erstellt? ...
(weiter mit Frage 2.2)

Wenn nein:
o Angabe der PrufungSStelle(N). ... ..o
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e Flhren die Prifungsstellen auch Schulungen vor der Prifung durch?

e Wie werden die Prufungsstellen benannt und zugelassen?. ........ ..o
¢ Wie werden die Prufungsstellen von der zustandigen Behdrde kontrolliert? ..o
o Wie wird die Unabhangigkeit der Prifungsstelle sichergestellt (z. B. bezliglich der Schulung, usw.)? .............

¢ Wurde eine Verfahrensliste erstellt?

Wenn ja:
=  Wird diese Verfahrensliste von der zustandigen Behorde genehmigt?



» Uberwacht die zusténdige Behérde die Einhaltung dieser Verfahren?
NEIN

Wenn ja, wie erfolgt diese Uberwachung?

2.2 Werden Prifungsgebiihren erhoben?

Wenn ja, in welcher Hohe? (Wahrung angeben) ...,
2.3 Wieviele Priifungsveranstaltungen hat jede Priifungsstelle fiir das Jahr 2003 vorgesehen?...................oiiiiiiiiiiiiiii e,

* Eine Veranstaltung entspricht dem Datum der Durchfiihrung einer Priifung

2.4 Wieviele Kandidaten haben sich landesweit fiir die Prifung 2003 angemeldet?......... ...,
2.5 Wieviele Kandidaten wurden 2003 landesweit zur Prifung zugelassen? ...

2.6 Gelten die Priifungsthemen landesweit?

Wenn ja, wieviele Prifungszentren gibt es?.........c.coooiiiiiiiiinn.
Wenn nein, wieviele Prifungsstellen gibt es, die jeweils ihre eigenen Prifungsthemen ausgeben?.........................
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2.7 Gibt es fiir jede Spezialisierung Fragen zu den allgemeinen Aspekten der Vorschriften *

* Unter « Vorschriften » versteht man entweder das ADR, das RID oder das ADNR

2.8 Wird eine der unter 1.8.3.13 der Vorschriften* vorgesehenen Spezialisierungen fir alle Kandidaten vorgeschrieben?

Wenn ja, WelChE 2. ...

2.9 Werden die Priiforte oder Priifzentren bewertet?

WeNN ja, VON WEM 2 ... e

3. ABLAUF DER PRUFUNG

3.1 Wird die Identitiat der Kandidaten iiberpriift?

J

3.2 Sind die Priifungsarbeiten anomym?

3.3 Erfolgt eine Aufsicht im Prifungsraum?

Wenn ja, wieviele Kandidaten entfallen maximal auf eine Aufsichtsperson?........................oal.

H



3.4 Diirfen die Kandidaten die Vorschriften* benutzen?

NEIN JA

3.5 Diirfen die Kandidaten andere Werke benutzen ?

NEIN JA

3.6 Ist die Verwendung eines Laptops erlaubt?

NEIN JA

3.7 Ist im Falle einer Tauschung ein Ausschlussverfahren vorgesehen?

NEIN JA

Wenn ja, fir welchen Grund/welche Griinde kann es angewendet

=] (6 =) 0 Y

3.8 Wie lange dauert die Prifung «Fragebogen»(1.8.3.12 @ )2 ...

3.9 Wieviele Fragen mit direkter Antwort gibt es in der Priifung «Fragebogen»? ...

3.10 Wieviele Multiple-Choice-Fragen gibt es in der Priifung «Fragebogen» ? ...,

3.11 Gibt es vorgeschriebene Fragen zu den Zielen oder Teilen der Vorschriften*?

I

NEIN A
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3.12 Wie lange dauert die Prifung «Fallstudie» (1.8.3.12 b )7 ...

4. FRAGENKATALOG FUR DEN FRAGEBOGEN

4.1 Gibt es einen Fragenkatalog?

Wenn ja:
= Wer erstellt diesen Katalog?. ...
=  Wieviele Fragen umfasster? ..............ccooiiiiiiiiiinnn.
= Wieistergegliedert ? ...
= Wie oft wird er aktualisiert? .................cooiiiiins

= |[st er offentlich zuganglich?
NEIN

Wenn nein, betrachten Sie ihn als Eigentum der Prufungsstelle?

5. PRUFUNGSNIVEAU

5.1 Gibt es eine unterschiedliche Gewichtung der Fragen (des Fragebogens)?



5.2 Wenn die Priifung landesweit ist, wie wird das Niveau der verschiedenen Priifungsveranstaltungen* harmonisiert?

6. THEMENWAHL

6.1 Gibt es eine Stelle, die mit der Wahl der Multiple-Choice-Fragen und/oder der Fragen mit direkter Antwort der Priifung
«Fragebogen» beauftragt ist?

Wenn ja, aus wem setzt sie sich zusammen?..............ooiiiiiiii i,
Wenn nein, Wer trifft diesSe VWAl 2. ... e e e e

6.2 Gibt es eine Stelle, die mit der Wahl der «Fallstudie» beauftragt ist ?

Wenn ja, wie setzt sie sich zusammen?...............o .
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7. KORREKTUR DER PRUFUNGEN

7.1 Wird die Korrektur der Fragen mit direkter Antwort von einem einzigen Korrektor durchgefiihrt?

Wenn nein, wieviele Korrektoren benoten jede Arbeit? ...

7.2 Wird die Korrektur der Fallstudie in einer Arbeit von einem einzigen Korrektor durchgefiihrt?

Wenn nein, wieviele Korrektoren benoten jede Aufgabe?.............ccoooiiiiiiiiiininn,

7.3 Erfolgt die Korrektur der Multiple-Choice-Fragen mittels eines Informatikprogramms?

7.4 Mit wievielen Punkten wird die Aufgabe «Fragebogen» bewertet?..............................l.
7.5 Mit wievielen Punkten wird die Aufgabe «Fallstudie» bewertet?..........................o.

7.6Gibt es eine Mindestnote, die fiir jede der Priifungen erreicht werden muss ( "Fragebogen” und "Fallstudie")?

Wenn ja :
e Welche Mindestnote muss flr den «Fragebogen» erreicht werden?............................l.

e Welche Mindestnote muss flr die «Fallstudie» erreicht werden?...........covviiiiiniiii...

7.7 Welche Mindestnote muss fiir das Bestehen der gesamten Priifung erreicht werden?..........................



7.8 Gibt es einen Priifungsausschuss fiir die Korrekturen, die Benotung und die Bekanntgabe der Ergebnisse?

A

Wenn nein:
e \Wer benennt die Korrektoren?

Wenn ja :
o Wer bestimmt die Mitglieder?........ oo
o Wie setzt er sich zusammeNn?.............ooiiiiiii i

o Ist seine Zusammensetzung die gleiche wie die Zusammensetzung der

Stelle, die die Themen auswahlt?

o Welche Bedingungen muss ein Mitglied des Ausschusses erflllen?
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Gibt es ein Auswahlverfahren fir die Benennung der Mitglieder des

Ausschusses?

Wenn ja, wer flhrt es durch?

Sind die Korrektoren auch Mitglieder des Ausschusses?
NEIN

Hat der Ausschuss die Mdglichkeit, eine von den Korrektoren unabhangige

Bewertung vorzunehmen?

7.9 Haben die durchgefallenen Kandidaten die Moglichkeit Einspruch zu erheben?

LAY =T T T = T = P



8. AUSSTELLUNG DER SCHULUNGSNACHWEISE FUR GEFAHRGUTBEAUFTRAGTE

8.1 Werden die Nachweise von der zustandigen Behorde ausgestellt?

LA L= oL I o= TR YZo T TR o T

8.2 Gibt es ein nationales Register aller giiltigen Nachweise, die landesweit ausgestellt wurden?

Wenn ja, haben die Kontrollbehdrden die Moglichkeit der Einsichtnahme?

8.3 Wieviele gultige Nachweise gibt @S 2. ... ..o e
(wenn méglich, bitte genaue Angabe fiir den jeweiligen Verkehrstrager und die jeweilige Spezialisierung)
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DER GEFAHRGUTBEAUFTRAGTE

9.DIE BENENNUNG DES GEFAHRGUTBEAUFTRAGTEN

9.1 Wurde von der Moglichkeit, die Unternehmen, deren Tatigkeiten unter 1.8.3.2 a) und b) der Vorschriften * aufgefiihrt sind, vom
Anwendungsbereich der Vorschrift auzuschlieBen, Gebrauch gemacht?

Wenn ja, in welchem Fall?

9.2 Besteht die Pflicht, in jedem Betrieb des Unternehmens einen Gefahrgutbeauftragten zu benennen?

Wenn nein, ist in jedem Betrieb eine Verbindungsperson des Gefahrgutbeauftragten benannt?................



9.3 Ist die Mitteilung des/der Gefahrgutbeauftragten an die zustiandige Behorde fiir die Unternehmen zwingend vorgeschrieben?

Wenn ja, besteht ein Verzeichnis der Gefahrgutbeauftragten ?

Wenn ja, kann es von den Kontrollbehérden eingesehen

werden?

9.4 Ist auf nationaler Ebene eine Strafe fiir die Nichtbeachtung dieser Pflicht vorgesehen ?

WeENN Ja, WEICNE 2 .. e

9.5 Hat die zustandige Behorde die Befugnis, den Entzug des Schulungsnachweises fiir Gefahrgutbeauftragte als Strafe vorzusehen?

Wenn ja, wieviele Nachweise wurden eingezogen?............ccoeviiiieinininn,

Wenn nein, hat die zustandige Behorde die Befugnis, einer Person die Austibung der Funktion des Gefahrguttbeauftragten auszuiiben?
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10. STATUS DES GEFAHRGUTBEAUFTRAGTEN

10.1 GenieRt der Gefahrgutbeauftragte als Angestellter des Unternehmens eine besondere Unabhangigkeit in Verbindung mit seiner
Funktion?

JA

NEIN

10.2Hat der Gefahrgutbeauftragte als Angestellter des Unternehmens eine statutarisch festgelegte Stellung im Unternehmen?

NEIN JA

10.3 Muss der Gefahrgutbeauftragte als Angestellter des Unternehmens eine Mindestzeit fiir die Ausiibung seiner Funktion
vorsehen?

JA

NEIN

10.4 Haben die Unternehmen die Moglichkeit, externe Gefahrgutbeauftragte* zu benennen?

NEIN
Wenn ja :
= st fir einen externen Gefahrgutbeauftragten eine Hochstzahl von Unternehmen

vorgesehen? .......................

= Hat der externe Gefahrgutbeauftragte eine Mindestzahl an jahrlichen Bewertungen in

jedem Unternehmen vorzunehmen?



= Muss er fir jedes Unternehmen eine Mindeszeit vorsehen?

Wenn ja, wieviel ? ................
= Wie kann die zusténdige Behdrde seine Tatigkeit Uberprifen?............ .....c.ooai.

* Der externe Gefahrgutbeauftragte gehért nicht dem Unternehmen an (s. 1.8.3.4); er kann seine Funktion in mehreren Unternehmen gleichzeitig ausiiben.

10.5 Ist der Gefahrgutbeauftragte im Rahmen der Ausiibung seiner Funktion strafrechtlich haftbar?

=TT a1 U T =T o PP

11. MASSNAHMEN INFOLGE DER BERICHTRE DER GEFAHRGUTBEAUFTRAGTEN

11.1 Werden die gemaR 1.8.3.6 erstellten Unfallberichte an eine zustandige Behorde gerichtet ?

Wenn ja, ist diese Behoérde

lokal regional national

Blatt 19/21



11.2 Werden die gemaR 1.8.3.6 und 1.8.5.1 erstellten und an die zustandige Behorde gerichteten Unfallberichte ausgewertet?

Wenn ja :
» Erfolgt die Auswertung lediglich zu statistischen Zwecken?

»= Wird die Auswertung einer Datenbank zugefuhrt?

Wenn ja, fur wen ist diese Datenbank

BINSENDAr? ... o

11.3 Hat die zustéandige Behorde bei Erhalt der (gemaR 1.8.5.1 erstellten) Unfallberichte zusatzliche Informationen angefordert?
NEIN

11.4 Wiirde der Vertragsstaat der Schaffung von Unfallkriterien, die gegebenenfalls zu einer Mitteilungspflicht an das
Generalsekretariat der UNO fiihren wiirden, zustimmen?

11.5 Werden die gemaR 1.8.3.3 erstellten Jahresberichte an eine zustandige Behorde weitergeleitet?

Wenn ja, an WelChe 2. ... e



11.6 Werden die Jahresberichte von der zustiandigen Behorde ausgewertet?

Wenn ja, erfogt eine Synthese dieser Auswertungen?

Wenn ja, ist diese Synthese Gegenstand einer Mitteilung?
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